
РОССИЙСКАЯ ОБЪЕДИНЕННАЯ ДЕМОКРАТИЧЕСКАЯ 
ПАРТИЯ «ЯБЛОКО» 

РЕГИОНАЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ В ГОРОДЕ МОСКВЕ 
 

Юридический адрес: 119034, г. Москва, Малый Левшинский переулок, дом 7, строение 3 
Почтовый адрес: 119017, г. Москва, Пятницкая улица, дом 31, строение 2 
Телефон: (495) 7803010, 7803012, 7803014, http://www.mosyabloko.ru/ 

 
№         /М _  

 
Председателю 
Государственной Думы РФ 
Нарышкину С.Е. 
103265, Москва, улица Охотный ряд, 
дом 1 

О необходимости 
дополнения 

законопроекта  
№ 10120256 

   
Уважаемый Сергей Евгеньевич! 

20 апреля 2016 г. был принят в первом чтении законопроект № 10120256                       

«О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации (в части                   

обязательного установления предельных размеров соотношения между           

среднемесячной заработной платой руководителей (их заместителей, главных             

бухгалтеров) и среднемесячной заработной платой работников           

государственных и муниципальных учреждений и унитарных предприятий,             

государственных внебюджетных фондов и территориальных фондов           

обязательного медицинского страхования, а также усиления ответственности за               

их несоблюдение)» (далее — законопроект). Считаю, что данный законопроект                 

нуждается в дополнении. 

В законопроекте указан перечень организаций, для которых определяется               

предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей и               

средней заработной платы работников. Считаю этот перечень неполным,               

поскольку в него не вошли автономные некоммерческие организации,               
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учредителями которых выступают федеральные органы государственной           

власти, органы государственной власти субъектов РФ, органы местного               

самоуправления. Именно под этой организационноправовой формой           

действуют фонды капитального ремонта, руководители которых нередко             

злоупотребляют отсутствием контроля со стороны государства. Так,             

действующее законодательство позволяет устанавливать руководству фондов           

капитального ремонта заработные платы, несоответствующие объему и             

сложности работы, уровню образования и профессиональной компетенции.             

Например, по данным Генеральной прокуратуры РФ, зарплата директора Фонда                 

капитального ремонта многоквартирных домов ХМАО С. Макарова за 11                 

месяцев 2015 года превысила 10 млн рублей.  

На основании вышеизложенного прошу расширить перечень           

организаций, для которых определяется предельный уровень соотношения             

средней заработной платы руководителей и средней заработной платы               

работников, путём включения в перечень автономных некоммерческих             

организаций, учредителями которых выступают федеральные органы           

государственной власти, органы государственной власти субъектов РФ, органы               

местного самоуправления.  

Ответ прошу направить на мое имя по адресу: 119117, г. Москва, ул.                       

Пятницкая, д. 31, стр. 2. 

 
 
С уважением,  
 
Член Федерального политкомитета 
Председатель регионального отделения              С. С. Митрохин 
 
 
 
Исп. А. В. Чумаков  (+7(495)7803010, доб. 330)  
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