
О Б Щ Е С Т В Е Н Н Ы Й  Ф О Р У М

ЕДИНСТВО РОССИИ – В СОЛИДАРНОСТИ ГРАЖДАН 
ПРОТИВ КСЕНОФОБИИ И НАЦИОНАЛИЗМА

О б щ е с т в е н н ы й  К о м и т е т  
п р о т и в о д е й с т в и я  к с е н о ф о б и и

Основные направления неотложных действий

Подготовка на базе Обращения Форума Меморандума, обращенного к власти и 
обществу и сбор подписей под ним. 

Проведение серии специализированных акций против ненависти (барды, писате-
ли, художники и т. д.) .

Проведение межрегиональных и региональных конференций, круглых столов по 
аналогичной тематике с разработкой требований к власти и пожеланий к обще-
ственным группам. 

Проведение символических синхронных уличных акций в регионах по примеру 
«Марша против ненависти» в Санкт-Петербурге. 

Подготовка и издание просветительских брошюр, газет, роликов, открыток, 
стикеров – простых и привлекательных по форме и содержанию в печатном и 
электронном варианте и их распространение, в т. ч. – в сети. 

Работа в социальных сетях, создание объединенного информационно-организа-
ционного ресурса.

Организация экспертизы коррупциогенности миграционного законодательства.

Организация серии просветительских мероприятий в регионах: цикла лекций 
представителей Комитета  в высших и средних учебных заведениях.

Организация и проведение конкурса «Граждане России – против ксенофобии» 
среди журналистов, художников, писателей, кинематографистов и т. п. с широким 
освещением результатов. 

Организация и проведение конкурса среди школьников и студентов по сочине-
нию на тему: «Мой друг – другой национальности: что нас объединяет» (назва-
ние – условное). 

Продвижение в органах власти и МСУ рекомендаций организаций – членов 
Комитета. 

Мастер-классы для журналистов.

Лекции для учителей и участковых, полицейских. 

Подготовка и проведение Общероссийского Форума «За гражданскую солидар-
ность против ксенофобии» с широким представительством регионов и националь-
ных сообществ в ноябре 2014 года. 

Добиваться введения введения корпоративного этического стандарта и увольне-
ния за использования языка вражды в СМИ. 

Организовывать кампании общественной бойкота руководителям, использующим 
язык вражды.

Добиваться искоренения этноцентризм и руссоцентризма в изложении истории, 
природоведения, фольклора, литературы и т.д., включая разделы о других регио-
нах  и народах.

Добиваться снятия кандидатов на выборах в случаях использования  ксенофобной 
пропаганды.

Поддержать ассоциации репрессированных народов в судах.

Возобновить работу Демагогии.ру или создать новый портал и сузить его для 
ксенофобии.

Активнее использовать Общественную коллегию по жалобам на СМИ.

Финансировать социологические исследования мигрантов в регионе. По возмож-
ности, подробные  - вплоть до росписи разных коммерческих групп, кланов и т. д.

Опираться на работу конкретных организаций и групп:

- МХГ может включить этно-компонент в мониторинг деятельности полиции;

- проводить вебинары при МХГ;

- проводить дискуссии о сталинских депортациях и т. д., включая  присоединение 
к уже запланированному;

- проводить мероприятия в Домжуре в клубе «Гражданин с интернет-трансляцией.
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Москва, 4 ноября 2013 года


