
ПОЛОЖЕНИЕ 

о премии Партии «ЯБЛОКО» имени Галины Михалевой 

за достижения в борьбе за гендерное равенство 

1. Основные положения 

1.1. Премия имени Галины Михалевой (далее — Премия) учреждается Политической 

партией «ЯБЛОКО» (далее — Партия) в целях общественного признания заслуг граждан, 

организаций и инициатив, внесших значимый вклад в продвижение гендерного равенства, 

защиту прав женщин и устранение дискриминации. 

1.2. Премия носит имя Галины Михалевой — общественной и политической 

деятельницы, внесшей вклад в развитие демократических институтов, поддержку 

гражданского общества и продвижение равных прав и возможностей. 

1.3. Премия является инструментом: 

• поощрения и стимулирования практической работы по обеспечению гендерного 

равенства; 

• поддержки инициатив, направленных на предотвращение дискриминации и 

насилия; 

• признания значимых достижений в сфере равных прав и возможностей в 

политике, общественной жизни, трудовых отношениях, образовании и культуре. 

1.4. Организатором Премии выступает Партия «ЯБЛОКО». По решению Партии к 

организации и проведению Премии могут привлекаться общественные организации, 

экспертные и образовательные центры, средства массовой информации, партнерские 

инициативы. 

1.5. Премия проводится на регулярной основе (как правило, ежегодно). Конкретные 

сроки проведения определяются Организационным комитетом Премии. 

2. Цели Премии 

2.1. Целями Премии являются: 

• развитие и популяризация ценностей равноправия и недискриминации; 

• поддержка людей и организаций, способствующих устранению гендерного 

неравенства; 

• продвижение правовых, социальных и просветительских практик, 

обеспечивающих равные возможности; 

• укрепление гражданского общества и демократической повестки в сфере прав 

человека. 

3. Задачи Премии 

3.1. Задачи Премии включают: 

• поиск, систематизацию и распространение лучших практик защиты прав 

женщин и обеспечения равных возможностей; 

• поощрение устойчивых проектов, влияющих на ситуацию в регионах и 

сообществах; 

• привлечение общественного внимания к проблемам дискриминации, гендерного 

насилия и неравного доступа к ресурсам; 

• укрепление экспертного и общественного диалога по вопросам гендерного 

равенства; 

• информационную поддержку инициатив, работающих в данной сфере. 

4. Номинации Премии 

4.1. Премия присуждается по следующим основным номинациям: 



4.1.1. «Лидерство и общественная деятельность» для поощрения граждан, 

проявивших лидерство и добившихся реальных изменений в сфере гендерного равенства. 

4.1.2. «Гражданская инициатива / проект» для поощрения инициативных групп, 

кампаний и проектов (в том числе региональных), направленных на расширение равных 

возможностей и защиту прав. 

4.1.3. «Организация / институт» для поощрения общественных организаций, 

профессиональных объединений, образовательных и иных структур, ведущих системную 

работу по продвижению гендерного равенства. 

4.1.4. «Просвещение и культура» для поощрения авторов и коллективов, работающих 

в области образования, журналистики, исследований, культуры и медиа и формирующих 

уважительную, недискриминационную повестку. 

4.1.5. «Правозащитная практика» для поощрения правозащитных усилий и 

практической помощи (юридической, социальной, психологической), направленной на защиту 

пострадавших от дискриминации и насилия. 

4.1.6. «Международное лидерство и вклад в гендерное равенство» — для поощрения 

иностранных граждан, организаций или проектов, которые проявили выдающиеся усилия и 

внесли значительный вклад в продвижение гендерного равенства на международной арене, а 

также в защиту прав женщин и меньшинств на глобальном уровне. 

4.2. Организационный комитет Премии вправе ежегодно: 

• уточнять критерии номинаций; 

• учреждать дополнительные номинации, специальные призы и поощрения; 

• определять тематический фокус года. 

5. Участники Премии 

5.1. Участниками Премии (номинантами) могут быть: 

• граждане Российской Федерации и (или) лица без гражданства, проживающие в 

Российской Федерации; 

• общественные объединения, инициативные группы, некоммерческие 

организации; 

• образовательные, культурные и экспертные проекты; 

• иные организации и коллективы, деятельность которых соответствует целям 

Премии; 

• иностранные граждане, организации или проекты. 

5.2. В качестве номинаторов могут выступать: 

• члены Федерального политического комитета партии и Федерального Бюро; 

• региональные и местные отделения Партии; 

• партнерские организации и инициативы; 

• экспертные сообщества; 

• граждане (в порядке самовыдвижения либо выдвижения третьими лицами). 

5.3. Не допускаются к участию материалы и заявки, содержащие: 

• признаки дискриминации по любым основаниям; 

• призывы к насилию или разжиганию ненависти; 

• недостоверные сведения, существенные для оценки заявки. 

6. Сроки, порядок подачи и рассмотрения заявок 

6.1. Сроки приема заявок и формат проведения Премии утверждаются 

Организационным комитетом и публикуются на официальных информационных ресурсах 

Партии. 

6.2. Заявки подаются в электронном виде (через форму, электронную почту или иную 

платформу, определенную Организационным комитетом). 



6.3. Заявка должна содержать: 

• сведения о номинанте (ФИО или наименование организации, регион); 

• выбранную номинацию; 

• описание достижений и результатов (желательно с указанием периода 

реализации); 

• ссылки на подтверждающие материалы (публикации, отчеты, медиа, 

документы); 

• контактные данные заявителя и/или номинанта. 

6.4. Организационный комитет вправе отклонить заявку в случае: 

• несоответствия целям и условиям Премии; 

• неполноты предоставленных сведений; 

• невозможности проверить достоверность ключевых данных. 

6.5. Один номинант может быть представлен не более чем в одной номинации в рамках 

одного конкурсного цикла, если иное не установлено Организационным комитетом. 

6.6. Представленные материалы не возвращаются и не рецензируются. Ответственность 

за достоверность сведений и соблюдение авторских прав несет заявитель. 

6.7. Направляя заявку, заявитель подтверждает согласие на использование 

представленных материалов Организатором в информационных целях (публикации, выставки, 

размещение на сайтах и в социальных сетях) без выплаты авторского гонорара, с соблюдением 

прав авторов и указанием источника. 

7. Оргкомитет и Жюри Премии 

7.1. Для проведения Премии создается Организационный комитет, утверждаемый 

председателем Партии. 

7.2. Для оценки заявок формируется Жюри Премии, в которое могут входить 

представители Партии, эксперты в области прав человека, гендерных исследований, 

социальной политики, представители гражданского общества, журналистского и 

образовательного сообществ. 

7.3. Жюри осуществляет оценку заявок по критериям Премии, формирование списка 

номинантов и определение лауреатов. 

7.4. Решения Жюри принимаются коллегиально. Форма голосования и порядок 

принятия решений устанавливаются Организационным комитетом. 

7.5. Основными критериями конкурсного отбора являются: 

• измеримые результаты и общественная значимость работы; 

• устойчивость и практическая применимость решений; 

• вклад в расширение прав и возможностей, снижение дискриминации; 

• влияние на региональную/федеральную повестку; 

• соблюдение принципов прав человека и недискриминации. 

8. Подведение итогов и награждение 

8.1. По итогам конкурса Жюри определяет номинантов Премии (короткий список) и 

лауреатов Премии (победителей по номинациям). 

8.2. Лауреатам присваивается звание «Лауреат премии имени Галины Михалевой» и 

вручаются диплом (сертификат) лауреата, памятный знак (статуэтка или иной символ Премии) 

и иные формы поощрения (информационная поддержка, приглашение к участию в 

мероприятиях Партии и партнеров). 

8.3. Награждение лауреатов проводится в торжественной обстановке на мероприятии 

Партии либо на публичной церемонии, место и формат которой определяются 

Организационным комитетом. 



8.4. Информация о лауреатах и номинантах публикуется на информационных ресурсах 

Партии и партнеров Премии. 

9. Финансирование Премии 

9.1. Организационные расходы, связанные с проведением Премии, могут 

осуществляться за счет средств Партии, а также иных законных источников, не 

противоречащих целям Премии и законодательству Российской Федерации. 

9.2. Расходы, связанные с проездом и проживанием номинантов и лауреатов (при их 

приглашении на церемонию), определяются отдельным решением Организационного 

комитета. 

10. Заключительные положения 

10.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения уполномоченным 

органом Партии и действует до его отмены или принятия новой редакции. 

10.2. Организационный комитет вправе вносить изменения в настоящее Положение, 

если это необходимо для развития Премии и обеспечения прозрачности конкурсных процедур.  

10.3. Спорные вопросы, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются 

Организационным комитетом в рабочем порядке. 

 


